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Mittelstand profitiert vom Sponsoring des Mittelstandsprogramms  
 
Bis Ende Oktober haben Unternehmen noch Zeit, ihre Förderpreise auf dem Portal des 
Mittelstandsprogramms zu präsentieren. Vom 1. November 2011 bis 22. März 2012 
können sich dann alle interessierten kleineren und mittelständischen Unternehmen in 
einem einfach gehaltenen Prozess bewerben.  
 
Mitmachen lohnt sich, denn die kostenlose Vergabe der Förderpreise, z.B. IT-Produkte und 
Dienstleistungen aus verschiedenen Bereichen, unterstützt die Wettbewerbsfähigkeit, bringt neue 
Expertise und Innovationen für Ihr Unternehmen. 
 
Neben vielen anderen hat auch die PERIM Personalberatung im Mittelstand GmbH ihre Zusage als 
Sponsor erhalten. Neben Dienstleistungen im Personalrecruiting und in der Personalarbeit bietet sie 
auch Seminare zu verschiedenen Themen wie Eignungsdiagnostik, Personalbeschaffung und –
auswahl, Burnout-Prävention sowie strategischem Personalmanagement an. Diese Angebote bilden 
auch die Grundlage für die gesponserten Preise:  
 
Ein Preis ist ein ganztägiges Inhouse-Seminar, das durch unsere Dozenten für das Gewinner-
Unternehmen individuell in seinen Schwerpunkten angepasst wird. Bis zu 6 Mitarbeiter/innen 
können hier teilnehmen.  
Als zweiten Preis vergibt die PERIM Personalberatung einen Seminarplatz in Nürnberg bzw. 
München.  
 
Weitere Informationen zu den Seminarinhalten finden Sie auf 
www.perim.de/seminarangebote/html 
 
Mehr zu Sponsoren und Preisen finden Sie auf www.mittelstandsprogramm.com 
 
 
Über PERIM: 
Die PERIM Personalberatung im Mittelstand GmbH mit Sitz in Nürnberg ist der Lösungsanbieter 
für die Personalvermittlung von Führungs- und Schlüsselpositionen in mittelständischen 
Unternehmen. Die Firmengründer Christian Hödl und Dr. Stephan Raum profitieren von ihrer 20-
jährigen praktischen Erfahrung im In- und Ausland bei mittelständischen Unternehmen. Mit den 
Partnern von PERIM Markus Väth und Volker Kindler können sie daher permanentes Online-
Recruiting und Beratung/Coaching zu verschiedenen Themen aus dem Personalbereich, z.B. 
Management Audits, Arbeitgebermarketing, Burnout-Prävention, anbieten. 
 
Kontakt: 
PERIM Personalberatung im Mittelstand GmbH 
Katharina Keßler 
Äußere Laufer Gasse 9-11 
90403 Nürnberg 
E-Mail: kkessler@perim.de 
Telefon: 0911 6000 9930 
www.perim.de 


